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Bewust veilig

Het beleid van Gebr. De Koning is er op gericht om te zorgen dat iedereen elke dag veilig aan het werk kan en
weer veilig thuis komt. Om het veiligheidsbewustzijn verder te vergroten werken we met het
veiligheidsprogramma KING. Het is belangrijk dat iedereen zich bewust is van het belang van veilig werken.

Bij veilig werken gaat het niet alleen om het vaststellen van regels en je houden aan de regels. Maar het gaat
vooral om de houding en gedrag, om veiligheidsbesef en veiligheidscultuur. Je bewust zijn van de risico’s en daar
passend op reageren. Om hier invulling aan te geven, hebben we het veiligheidsprogramma “KING”
geintroduceerd. KING staat voor:
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KIJKEN INSCHATTEN NEMEN GEBRUIKEN
Kijk goed naar Schat de risico’s in MNeem noodzakelijke Gebruik je verstand
de situatie maatregelen

Het KING veiligheidsprogramma bevat onze visie op veiligheid en geeft aan welk veiligheidsgedrag wij van onze
medewerkers, onderaannemers en leveranciers verwachten. Het programma is er gericht op het vergroten van
het veiligheidsbewustzijn en wijst medewerkers op de noodzaak om hierin hun eigen verantwoordelijkheid te
nemen: Wij werken bewust veilig.

Om de veiligheidscultuur van het bedrijf te stimuleren en meetbaar te maken, hanteren wij de Safety Culture
Ladder (wij noemen deze verder de “Veiligheidsladder”) als beoordelingsmethode. In 2018 zijn wij begonnen op
niveau 3 van de Veiligheidsladder, inmiddels staan we op niveau 4. Daar zijn we trots op!

Veiligheid heeft een hoge
PROACTI EF prioriteit en wordt continue verbeterd
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De opdrachtnemers die we inschakelen zijn voor ons belangrijke partners in het bouwproces. Daarom betrekken
wij u als opdrachtnemer nadrukkelijk bij het KING veiligheidsprogramma. Dit betekent voor u als opdrachtnemer
concreet het volgende:

Inkoop beleid

Als onderschrijver van de Governance Code Veiligheid in de Bouw nemen wij veiligheidsbewustzijn als
verplichting op in aanbestedingen en contracten. Bij aanvang van de uitvoering dient u als onderaannemer aan
te tonen dat u voldoet aan de eisen van trede 2 van de Veiligheidsladder. Dit gebeurt door het overleggen van
een projectcertificaat binnen maximaal 3 maanden na opdracht, waarbij men ook een bedrijfscertificaat mag
overleggen. Welke bewijslast wordt gevraagd is afhankelijk van het risicoprofiel: zie https://gc-
veiligheid.nl/tools/veiligheid-in-aanbesteding-via.

KING-regels

Het veiligheidsbeleid hebben we vertaald in de @
veiligheidsaanpak “Wij werken bewust veilig”, wat uit een

10-tal concrete veiligheidsgedragsregels bestaat, zie e 9

bijlage A. Deze zijn ook van toepassing voor u als
opdrachtnemer. Bij een overtreding van de gemaakte

afspraken  (zoals vastgelegd in  contract) of ' | ¢ | | &%& .
bouwplaatsregels wordt een overtreding opgevolgd door - KING :

een sanctie volgens de sanctieregeling zoals opgenomen in regels
het contract.
KING-overleg

We houden periodiek een KING-overleg op de

verschillende projecten en werflocaties. In het overleg

bespreken we de werkzaamheden / risico’s / beheersmaatregelen voor de komende periode en kijken we terug
op de afgelopen periode. Op de projecten is het start-werkoverleg het le KING-overleg. Van u als
opdrachtnemer verwachten wij dat u actief deelneemt aan het KING-overleg

KING-ronde

We voeren maandelijks een KING-ronde uit op de projecten en werflocaties. Dit is een VGM-inspectieronde
waarbij we ook de werkzaamheden van u als onderaannemer beoordelen. We vinden uw mening belangrijk,
daarom vragen wij u minimaal 1x per project een KING-ronde mee te lopen, om zo aan te geven wat u ziet.

V&G-doelstellingen Opdrachtnemers

Van onze opdrachtnemers verwachten we een veilige houding en gedrag. Om dit te bewerkstelligen hebben we

de volgende doelstellingen bepaald, deze zullen we periodiek evalueren:

1. Volgen KING-overleg: opdrachtnemer neemt deel aan het start-werkoverleg (= 1° KING-overleg) en daarna
aan elk KING-overleg dat op het project wordt gehouden.

2. Lopen KING-ronde: de eerstverantwoordelijke van de opdrachtnemer loopt minimaal 1x per project met de
uitvoerder of andere medewerkers van Gebr. De Koning een KING-ronde mee.

3. Dragen noodzakelijke PBM: opdrachtnemer zorgt te kunnen beschikken over de PBM die nodig zijn voor de
uit te voeren werkzaamheden en draagt deze.

4. Houden aan afspraken en gedragsregels: opdrachtnemer houdt zich aan de afspraken en gedragsregels
(KING-regels) die gelden voor het project.

KING-gesprek

Elk jaar maken we een selectie van onderaannemers waarmee we een zogenaamd KING-gesprek voeren.
Tijdens dit gesprek bespreken we de beoordeling van de V&G-doelstellingen en andere actuele VGM-zaken.
Tevens bespreken met u de mogelijkheden om de veiligheid in de keten verder te verbeteren.
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Bijlage A: poster “Wij werken bewust veilig”
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Wij werken bewust veilig

Wijwillen ervoor zorgen oat iecereen eike 0ag veillg aan netwerk xan enweer veing tnuis komt.
Onze doelstelling is nu/vermijdbare ongevallen. Bij alle werkzaamheden van Gebr. De Koning

o WIj letten op onze elgen en elkaars velligheld.
0 WIj letten op de velligheld voor de omgeving.
° WiIj nemen In ons werk de tljd voor een KING-moment.

o WIj nemen actlef deel aan de KING-overleggen.

WIj melden ongevallen en Incidenten en spreken elkaar met
respect aan op onvellg gedrag en waarderen velllg gedrag.

0 WIj gebrulken de noodzakelljke PBM's.

o WIj houden onze werkplek vellig en opgruimd.

0 WIj houden ons aan de project specifieke afspraken.

o WIj houden ons aan het alcohol- en drugsverbod en rookbeleld.

0 WIj bellen op een velllg moment en op een vellige plek.
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gelden de volgende kermwaarden en aanpak:
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INSCHATTEN NEMEN GEBRUIKEN
Schat derisico’s in Neem noodz akelijke Gebrulk Je verstand
maatregelen

BUITENGEWOON AANNEMER
Aanpakker van land en water
www.gebrdekoning.nl
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